附件1：合同制辅警招聘岗位计划表（具有以下专业学历的优先）

	序号
	岗位类别
	岗位名称
	学历
	人数
	性别
	专业
	面试比例
	其他条件

	1
	勤务辅警


	案件辅助
	大专及以上
	8
	男
	法学：法学（含民法、商法、刑法、经济法、行政法、国际经济法、国际公法、国际私法、环境资源法、财税金融法、劳动与社会保障法等方向法学)、法律（事务）、国际法、刑事司法、律师、涉外法律（事务)、经济法律事务、公安法制等。
	1:2
	适应军事化管理要求。

	2
	
	案件辅助
	
	4
	男
	会计：会计（学），财务管理，财务会计（教育），国际会计，会计（财务）电算化，会计与统计核算，财务信息管理，工业（企业）会计等各类专业会计等。
	1:2
	

	3
	
	案件辅助
	
	4
	男
	审计：审计学，财务管理，财务会计教育，企业管理(含：财务管理)，企业财务审计等
	1:2
	

	4
	
	巡逻防控
	
	49
	男
	专业不限
	1:2
	

	5
	文职辅警
	技术辅助
	
	15
	男
	计算机应用：计算机科学与技术、计算机应用、计算机系统维护、计算机数据库、数据库技术、数据库管理、计算机软件、软件技术、软件工程、办公自动化技术、计算机办公自动化、计算机办公应用、网络技术与信息处理、网络工程、计算机网络与安全管理、信息管理与信息系统、信息网络安全、网络安全监察、信息安全；电子信息工程、信息与通信工程、通信工程；计算机多媒体技术、多媒体制作、多媒体技术、数字媒体艺术、计算机图形制作、计算机图像制作、图形图像制作、图文信息技术、动漫设计与制作、动画等。
	1:2
	


